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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 35/2020

z dnia 20.10.2020 r.,

Dyrektora DPS Ostoja

Plan dziatania Domu Pomocy Spolecznej Ostoja w Sosnicowicach, ul. Kozielska 1 na rzecz zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczeg6inymi potrzebami na lata 2020-2021.

Na podstawie art. 14, w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz.

1062 z péz. zm.)

Lp. |Zakres dziatalnosci Realizujacy zadania | Sposob realizacji Termin
wynikajgce z art. 6
ustawy

1 2 3 4 5

Zapewnienie realizacji Ustawy o
1 zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami

Dyrektor Domu

Powotanie koordynatora ds. dostepnosci.

Do 1.10.2020 r.

Administrator strony

Przekazanie do publicznej wiadomosci danych o osobie

Do 30.10.2020 r.

internetowej wyznaczonej na koordynatora ds. dostepnosci danych
kontaktowych.
Koordynator ds. Sporzadzenie Planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami i zatwierdzenie Do 30.10.2020 r

przez Dyrektora Domu.

Administrator strony

Opublikowanie na stronie internetowej tresci Planu Dziatania.

potrzeb oséb ze szczegdlinymi
potrzebami wynikajacymi z
przepisoéw ustawy

internetowej
2 | Analiza stanu obiektow pod Koordynator ds. Przeglad stanu dostosowania obiektdw wzgledem os6b ze Do 30.11.2020 r.
wzgledem dostosowania do dostepnosci szczegdinymi potrzebami w zakresie dostepnosci architektonicznej,

cyfrowej i informacyjno- komunikacyjnej.




Dokonanie samooceny pod katem
sposobow dostosowania
administracyjnych obiektéw do
minimalnych wymagan
dotyczacych dostepnosci

Koordynator ds.
dostepnosci

Sporzadzenie Deklaracji Dostepnosci ze wskazaniem na wymagania
wymiarze, architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjnym
wynikajacym z ustawy.

Administrator strony
internetowej

Opublikowanie na stronie internetowej tresci Deklaracji
Dostepnosci.

Do 30.11.2020 r

Dokonanie analizy w zakresie
dostepnosci alternatywnej w
przypadku braku mozliwosci
zapewnienia dostepnosci dla osob
ze szczeglinymi potrzebami ze
wzgledu na ograniczenia
techniczne

Koordynator ds.
dostepnosci

Zapewnienie osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej
osoby lub zapewnienie wsparcia technicznego,w tym wykorzystania
nowoczesnych technologii (zapewnienie kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego, za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej).

Realizacja w catym
okresie dziatania

Wspieranie przez podmiot osob ze
szczegblnymi potrzebami do
dostepnosci w zakresie:

1. architektonicznym

Koordynator ds.
dostepnosci

Prowadzenie polityki informacyjnej.

Administrator strony

Dostosowanie strony internetowej dla potrzeb oséb ze

Realizacja w catym
okresie dziatania

2. cyfrowym internetowej szczeg6linymi potrzebami.
3. informacyjno -

komunikacyjnym
Sporzadzenie Raportu o stanie Koordynator ds. Zebranie i analiza danych w zakresie stwierdzonych istniejacych Pierwszy raport
zapewnienia dostepnoéci osobom | dostepnoéci przeszkdd w dostepnosci ze szczegdinymi potrzebami. sporzgdzony w
ze szczegllnymi potrzebami Administrator strony | Opublikowanie na stronie internetowej Raportu o stanie terminie 31.03.2021 r.
zgodnie z art. 11 ustawy. internetowej zapewnienia dostepnosci podmiotu publicznego. Kolejny w terminach

przewidzianych w
art.11 ustawy.

Monitorowanie dziatalnosci
podmiotu w zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci

Aktualizacja deklaracji dostepnosci.

Realizacja w catym
okresie dzialania.
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